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Inspiratie aan het werk! Van
denkkracht naar daadkracht
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VOORBIJ VERANDERMANAGEME
RNAS (GKSYI Q¢

1. DE KAART IS NIET HET LANDSCHAP

2. WAT |IS VERANDEREN; NAAR EEN
0l NFRASTRUCTUUROG VOOR L ERI

3. LEIDERSCHAP VOOR VERANDERING
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DE KAART IS NIET HET LANDSCH/
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A DE MEESTE ICT PROJECTEN LOPEN UIT
DE TIJD EN BUDGET

A GEBRUIKERS DENKEN DAT HET AAN HET
SYSTEEM LIG
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EN ONWIL VAN GEBRUIKERS
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DE FAVORIETE
MAAR LANGE WEG




Ndit syst
Jullie busines

THE BEST PRACTICE
COMMUNITY
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Twee soorten systemen
GH WZHUNHOLMNHY RUJDQLYV

Het formele systeem De organisatie als constellatie

van Communities; het
Sociale systeem

KONFERENCA

PREDSEDSTVO
n
Strokovna sluzha

| RAVNI ORGANIZIRANJA |

\

Nadzorni odbor

| POKRAJINSKA RAVEN
| |
JuEno Sevemo Vzhodno Zahodno
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Komisije predsedstva : v kX b
- komisija za statutarne in pravne zadeve
- komisija za izobraZevanje in obrambne dejavnosti
- komisija za in zaloZnisko d
- komisija za mednarodno sodelovanje [z semjal |
- komisija za druzbeno in socialno politiko _-
- komisija za zad€ito zdravja in dobro pofutje
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